政务中心水电暖（含2022-2023年暖气费）自评报告

一、项目基本情况

（一）项目概况。政务大厅办公楼使用面积4533.

76平方米，供暖面积4533.76平方米，负一层960.82，一层1034.28，二至四层2538.66平方米，四楼为交易中心办公所用，年初预算数38万元，全年预算数38万元，资金类型为政府预算资金，属财政拨款，实施单位为临泽县政务服务中心。
（二）项目绩效目标。年度总目标为足额支付政务中心水电暖资金38万元，为政务大厅办公人员和办事群众提供一站式服务的公共场所水电暖所需费用，保证政务大厅正常动转，提升服务质效，营造温馨、舒适的政务服务营商环境。
二、项目资金情况

政务中心水电暖资金为年初预算及全年预算资金，资金38万元年初已下达到位，在支付方面已足额支付全年水电费用，暖气费用2022-2023年已支付完成，2024年大厅暖气费用未支付，共支付费用33.84万元，执行率为89%。 
三、绩效目标完成情况分析

1.采取的措施。
本单位按照有预算，有支出，无预算，不支出原则，优先保持保运转费用支出，水电费资金支付及时。
2.项目产出分析。

   （1）实际完成33.84万元，完成率89%
（2）完成及时率：水电暖费用支付及时，已全部足额支付水电费用及2022-2023年暖气费，及时率达100%。
（3）质量达标率：水电全年运行正常，无停水、停电问题，供暖面积达4533.76平方米，已全覆盖。
3.项目效益分析。

（1）经济效益：保障大厅办公、办事群众人数3.2万人次，确保了正常的办公用电，全年无因电费、水费、暖气费拖欠而造成大厅停电停水停暖现象，各类设施设备运行稳定、水电暖正常，为办事群众提供了温馨、舒适的办事场所，满足了人民群众的日常所需，提高了工作人员的办事效率，减少了群众、企业的跑动次数，助推社会经济发展起到了至关重要的作用。
（2）社会效益：大厅办公环境大幅度提升，营商环境得以优化，群众、企业办事更加高效、便捷，人民幸福指数逐步提高。
通过预算支出项目的实施，明显促进了行业精神文明建设；通过单位人员履职明显提高城乡居民生活水平，满足了人们日益增长的物质与文化生活需求；通过预算项目的实施，提高了劳动生产率，降低了劳动强度，促进了劳动人民的身心健康；单位履职行业形象得到了大大提升了，增强了部门影响力，各窗口单位服务质量明显提升，人民群众的获得感、幸福感大幅提升，办事群众满意度达99.99%。
四、自评结论
绩效评价实施根据单位实际项目展开自评，严格按照文件规定要求，本着实事求是、科学严谨的态度，如实反映本单位项目支出绩效情况及目标实现结果，从年度主要任务完成情况、年度总体目标完成情况、年度绩效指标完成情况三个方面入手，一项一项进行细化打分分析研判，对本单位整体支出绩效开展了全面支出评价，自评结果真实、准确、客观。项目绩效自评96.7分，评价等级为优。

五、存在的问题
实施项目中，2024年暖气费用未完成支付，执行率低，致使保运转项目刚性支出还不及时。
六、下一步工作计划

一是加强财务内控管理，完善财务管理制度和资产管理制度。
二是科学合理设置绩效目标，提高项目绩效管理水平。
三是密切与财政部门联系，及时支付所缺暖气费用，确保刚性支出足额及时，保证大厅正常运转。
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